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VERBALE N. 1 DEL 20/02/2026

Procedura selettiva per n. 42 lavoratori ASU che hanno effettivamente svolto attivita
I'ente, ai sensi e per ghi effetti del D.L. n. 75/2023, convertito con modificazione in L
112/2023 e della L.R. n. 01/2024

La Commissione, per la stabilizzazione di n. 23 appartenenti all’area “Operatori esperti”

“B”), secondo quanto previsto dall'Avviso, stabilisce che la prova pratica, la quale deve

presso
pgge n,

[ex cat.

tendere

ad accertare esclusivamente 1’idoneita del lavoratore a svolgere le relative mansioni, consrtera in

un colioquio finalizzato a valutare la capacitd di assumere in concreto i comportamenti n

in un determinato contesto tenendo conto del profilo professionale posseduto.

cessarl

Il giudizio complessivo della prova orale sard espresso in trentesimi e la stessa si infendera

superata se sard stato raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi).
La Commissione decide che le domande da sottoporre ai singoli candidati saranno due.

Dopo un’attenta analisi e discussione, la Commissione stabilisce che 1 quesiti che s

ararato

somministrati ai candidati per I’espletamento del colloquio verranno formulati la matting prima

dell'inizio della prova pratica.

All'uopo, tenuto conto che dei candidati che saranno ammessi, verranno formate batlerie di

domande in numero pari al numero dei candidati ammessi pitl due, cosi da consentire all

candidato di sorteggiare tra tre batterie di quesiti,

nitimo

Ogni batteria di domanda verra inserita in apposito plico chiuso e incollato lungo i Igmbi di

chiusura.
Ogni candidato scegliera il plico contenente le domande oggetto della sua prova; |
candidato avra la possibilita di scegliere tra tre buste.

La Commissione si riserva ulteriori domande da parte dei componenti per sviluppare le dq

predisposte e per ottenere chiarimenti o precisazioni nel corso dell'esposizione del candidatg.

A questo punto la Commissione predispone una griglia di valutazione della prova

attribuendo un punteggio massimo di 30 punti (10 punti per ciascun membro di commissio

ultimo

ymande

pratica,

ne) alla
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prova medesima. Saranno idonei solamente i candidati che avranno conseguito il minimo {li punti

21/30.

La valutazione della prova pratica verra effettuata in modo complessivo.
A tal proposito, la Commissione stabilisce che, per ciascun candidato, la valutazione dell
pratica sara espressa da ciascun commissario in decimi. La somma delle valutazioni
commissari determinerd la valutazione complessiva in trentesimi della prova.

La Commissione delibera, quindi, di graduare la valutazione da parte di ciascun commiss

applicazione dei richiamati criteri, con punteggio numerico secondo la seguente griglia:

L prova

ldei tre

|prio, in

VOTO
da/a

INDICATORI

9,1-10

il candidato dimostra un'eccellente idoneitd a svolgere le relative mansioni ¢ capad]
assumere in concreto i comportamenti necessari in un determinato contesto. Esame #

giudizio della Commissione, evidenzia un'eccellente maturitd, autonomia, motivazigne e

attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle fung

ita di
he, a

ioni

8,1-90

il candidato dimostra un'ottima idoneita a svolgere le relative mansioni e capacita di asst
in concreto i comportamenti necessari in un determinato contesto. Esame che, a giudizio
Commissione, evidenzia un'ottima maturitd, autonomia, motivazione e attituding
candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all esercizio delle funzioni

imere
della
del

7,1-8,0

il candidato dimostra una buona idoneitd a svolgere le relative mansioni e capac
assumere in concreto i comportamenti necessari in un determinato contesto. Esame (
giudizio della Commissione, evidenzia una buona maturitd, autonomia, motivazid

attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle fungioni

ta di
he, a
ne e

6,0-70

il candidato dimostra complessivamente una sufficiente idoneitd a svolgere le re

mansioni e capacitd di assumere in concreto i comportamenti necessari in un deternfinato

contesto. Esame che, a giudizio della Commissione, evidenzia una
sufficiente maturita, autonomia, motivazione ¢ attitudine del candidato allo svolgimento
mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

ative

delle

4,0-5,9

il candidato dimostra diverse ¢ talora gravi lacune e/o una idoneitd a svolgere le re

contesto limitata e comunque insufficiente. Esame complessivamente insufficiente
profili della maturita, autonomia, motivazione e della complessiva attitudine del can
allo svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

mansioni e capacitd di assumere in concreto i comportamenti necessari in un detcn:Inato
s

ative
tto i
idato

sino a 3,9

il candidato dimostra una idoneitd a svolgere le relative mansioni e capacitd di assumgre in

concreto 1 comportamenti necessari in un determinato contesto assolutamente insuffig
con molteplici e gravi lacune, Evidenti ¢ ripetuti errori

sostanziali. Esame del tutto insufficiente sotto i profili della maturita, autonomia, motiva:
e della complessiva attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni con
all’esercizio delle funzioni

lente

Fione
esse
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I candidati presenti verranno chiamati a sostenere la prova pratica mediante sorteggio.
La Commissione stabilisce che la prova pratica si svilgera lunedi 23 febbraio alle ore 10.00

la sede Comune di Mussomeli corrente in Mussomeli nella Piazza della Repubblica n. 1.

La Commissione, per la stabilizzazione di n. 13 appartenenti all’area “Istruttori {ex ca[..n:c”),

secondo quanto previsto dall'Avviso, stabilisce che la prova pratica consistera all’accert
della conoscenza generale dell’esperienza acquisita nell’ambito dell’Area di appartenenza

conoscenza generale di elementi in materia degli enti locali, tecnica di redazione dd

presso

ento
e della

pli atti

amministrativi ¢ procedimento amministrativo, prevenzione della corruzione, cojice di

comportamento del pubblico dipendente, codice degli appalti, utilizzo delle strume

informatiche e della lingua inglese.

azioni

1l giudizio complessivo della prova orale sard espresso in trentesimi e la stessa si infendera

superata se sara stato raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi).

La Commissione decide che le domande da sottoporre ai singoli candidati saranno due.
Dopo un’attenta analisi ¢ discussione, la Commissione stabilisce che i quesiti che §

somministrati ai candidati per |'espletamento del colloquio verranno formulati la matting

dell'inizio della prova orale.

All'uopo, tenuto conto che dei candidati che saranno ammessi, verranno formate batt

domande in numero pari al numero dei candidati ammessi piit due, cosi da consentire all

candidato di sorteggiare tra tre batterie di quesiti.

Ogni batteria di domanda verra inserita in apposito plico chiuso e incollato lungo i le

chiusura.

Ogni candidato sceglierd il plico contenente le domande oggetto della sua prova; |

candidato avra la possibilita di scegliere tra tre buste.

jaranno

prima

prie di

ultimo

mbi di

ultimo

La Commissione si riserva ulteriori domande da parte dei componenti per sviluppare le dgmande

predisposte e per ottenere chiarimenti o precisazioni nel corso dell'esposizione del candidatd.

A questo punto la Commissione predispone una griglia di valutazione della prova

attribuendo un punteggio massimo di 30 punti (10 punti per ciascun membro di commissior

orale,

e) alla
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prova medesima. Saranno idonei solamente i candidati che avranno conseguito il minimo ¢i punti

21/30.

La valutazione della prova orale verra effettuata in modo complessivo,

A tal proposito, la Commissione stabilisce che, per ciascun candidato, la valutazione delld prova

orale sard espressa da ciascun commissario in decimi. La somma delle valutazioni Hei tre

commissari deterrninera la valutazione complessiva in trentesimi della prova.

La Commissione delibera, quindi, di graduare la valutazione da parte di ciascun commissprio, in

applicazione dei richiamati criteri, con punteggio numerico secondo la seguente griglia:

YOTO
da/a

INDICATORI

9,1-10

il candidato dimostra un'eccellente conoscenza delle discipline oggetto del colloquio,| con
trattazione estremamente approfondita, originale e brillante degli argomenti, con spicdata e
persuasiva capacita di esprimersti in pubblico, che rivela acutezza di pensiero

€ una capacita critica molto elevata. Esame orale che, a giudizio della Commissione,
evidenzia un'eccellente preparazione, maturitd, autonomia, motivazione e attituding del
candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

8,1-9,0

il candidato dimostra un'ottima conoscenza delle discipline oggetto del colloquio) con
trattazione molto approfondita degli argomenti, corredata da spunti critici e originali,
nonché da una spiccata capacita di equilibrata argomentazione critica ed idoneita ad
esprimersi in pubblico. Esame orale che, a giudizio della Commissione, evidenzia
un‘ottima preparazione, maturitd, autonomia, motivazione e attitudine del candidato allo
svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

7,1-80

il candidato dimostra una buona conoscenza delle discipline oggetto del colloguiof con
adeguati approfondimenti degli argomenti trattati ¢ dimostrata capacita di equilibrata
argomentazione, nonché idoneita ad esprimersi in pubblico. Esame orale che, a giudizio
della Commissione, evidenzia una buona preparazione, maturita, autonomia, motivazigne e
attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funztoni

6,0 - 7,0

il candidato dimostra complessivamente una sufficiente conoscenza delle discipline o%etto
del colloquio o che. pur mostrando lacune in qualche disciplina, rivela tuttavia che gheste
ultime sono compensate da apprezzabili approfondimenti nella maggior

parte delle aitre materie oggetto del colloquio, ovvero da una complessiva capacita di
argomentazione. Esame orale che, a giudizio della Commissione, evidenzia una
sufficiente preparazione, maturita, autonomia, motivazione e attitudine del candidatq allo
svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

4,0-59

il candidato dimostra diverse e talora gravi lacune e/o una conoscenza supetficiale,
limitata € comunque insufficiente delle discipline oggetto del colloquio. Diversi errori
sostanziali ed esposizione degli argomenti trattati non sufficientemente chiara,
articolata ed efficace. Esame orale complessivamente insufficiente sotto i profili della
preparazione, sia culturale che accademica, della maturita, autonomia, motivazione e [della
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delle funzioni

complessiva attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni connesse all’eserfizio

sino a 3,9 | il candidato dimostra una conoscenza assolutamente insufficiente delle discipline
oggetto del colloquio con molteplici e gravi lacune. Evidenti e ripetuti errori

sostanziali. Esposizione confusa e non sufficientemente chiara. Esame orale del tutto

insufficiente sotto i profili della preparazione, sia culturale che accademica, nonché

della maturita, autonomia, motivazione e della complessiva attitudine del candidato

svolgimento delle mansioni connesse all’esercizio delle funzioni

alle

I candidati presenti verranno chiamati a sostenere la prova orale mediante sorteggio.
La Commissione stabilisce che la prova pratica si svilgera lunedi 23 febbraio alle ore 12.00

la sede Comune di Mussomeli corrente in Mussomeli nella Piazza della Repubblican. 1.

Il Presidente della Commissione
Dotl.ssa Teresa Burgio

TERESA BURGIO
20/02/2026 14:28:43 UTC+0100

presso
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