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ALLEGATQ "A"

MODELLQC DELLA TESSERA DI SERVIZIO

COMUNE DI MUSSOMEL
: 1 COMUNE DI MUSSOMELI
Con mio prowe&:‘mmto I, erreemeeemss e ramseesn T
in data Ll essera
al titolare della presente tessera & stata aspe- di riconoscimento
gnata Parma in dotezione in via contimeativa
(dre. 6 del Revolamento approvato conm D.M. Ne o
4 marzo 1987, n. 143).
Datg coeereesem reeresanceneane.. Rilasciatg a-
timbro IL SINDACO | | e
............. natofa a
i
qualifica .-
Dazs
timbro IL. SINDACO
POLIZIA GIUDIZIARIA
Cod. di Proc, Penale (DPR. 29-1988 0.447) |
Art. 57 - Qualitd di ufficiali od agend di
polizia gindiziari
-
Sorto agensi di polizia gindirizria i corabiniert
FOTOGRAFIA o gurdie di fimanza, i agenti di custodia,
le guardie forestali e, nell’ambita territoriale
dell'ente di appartewenza, le guardie deile
province e déi comuni guando soro in servizio
e QIREESES
_PUBBLICA SICUREZZA
) Con provvedimento prefettizio:
------------ : .“““"“--":."“"."“-“"-- T L JE Y in datz - UV
Firma del Titolare 2 stara conferita, ol titolare della presente tes-
sera, lalq;;lliti di Agend:cu;i: Pubblica Sicurez-
- za per l'sspletamento forziont ausiliarie
. CONNOTATI di p.s. di cui all’are. 3 della legge 7-3-1986,
Statura mz.- Capelli wemmsmsermmsacsssns n. 65.
Lo T — - Colorito Data
Grupps sanguigro b II. SINDACO
Segni particolari e .
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30) Lupo Antonino, nato il 12 gennaio 1945 - dirigente tec-
nico;
2j) Madonia Francesco, nato il 30 giugno 1933 - dirigente

supsriore tecnico;

32) Mannino Nazzareno, nato il 4 giugno 1952 - dirigente
tecnico;

33) Marino Adriana, natz il 31 marzo 1943 - dirigente supe-
riore. tecnico;

34) Marino Renzo, nato il 27 marzo 1947 - dirigente supe-
riore tecnico;

35) Montano Crispino (*), nato il 24 maggio 1932 - dmgeme
superiore tecnico;

36) Nania Pasquale, nato il 13 gennaio 1951 - dirigente tec
nico;

37) Nicosia Francesco, nato il 30 ottobre 1953 - consigliere;

38) Occhipinti Enrico (%), nato il 2 gennaio 192¢ - direttore
regionale;

39) Pollina Sergio, nato il 30 dicembre 1945 - dirigente su-
periore tecnico;

40) Previti Salvatore, pato il 17 settembre 1944 - dirigente
superiore tecnico;

41) Rabita Vincenzo (*), nato il 6 luglio 1932 - dirigente su-
periore tecnico;

42y Rapisarda Natale, nato il 5 otiobre 1950 - dirigente su-
periore tecnico;

43} Riccobono Francesco (*), pato it 10 agosto 1940 - dird-
gente superiore tecnico,

44) Rigano Francesco, nato il 20 giugno 1938 . dirigente
superiore tecnico;

45) Romano Michele, pato il 9 agosto 1929 - dirigente su-
periore tecnico;

46) Rossitto Corrado (*), nato il 16 aprile 1935 - dirigente
superiore tecnico;

47) Sabatino Calogero, mato il 23 novembrc 1944 - chngcnte
superiore tectico;

48) Salvo Filippo, nato il 2! marzo 1937 - dirigente supe-
riore tecnico;

49) Sansone Ignario, nato il 20 gennaio 1938 - dirigente su-
periore tecnico;

50) Savarino Antonine (*), nato il 7 agosto 1939 - dirigente
superiore tecnico;

51) Scalia Carmela, nata il 30 novembre 1944 dirigente
superiore tecnico;

52) Sturniolo Santi (*), nato il 3 maggio 1943 - dirigente su-
periore tecnico;

53) Vullo Nicold, nato il 30 luglic 1948 - consigliere;

&4y Zanni Giuseppe, nato it 28 ottobre 1942 - dirigente su-
periore tecnico;

55) Zerbo Gaetamo (*), mato il 23 febbraio 1933 . dirigente
superiore tecnico.

Nota:
(*) Aspirante con requisiti anche per nomina a presidente.
(93.40.2776)

DECRETI ASSESSORIALI
ASSESSORATO DEGL!I ENTI _/‘.OCALI Allegato

DECRETO 4 settemtre 1993, /j. :F Gﬂ

Approvazione delln schema di regolamento della polizia
municlpale.

L’ASSESSORE PER GLI ENTI LOCALI

Visto lo Statuto della Regione;

Vista la legge 1 agosto 1990, n. 17, recante disposi-
zioni in materia di polizia municipale;

Rilevato che l'art. 9.3 della suddetta legge impone
al comuni di adottare il regolamento di polizia muni.
cipale secondo lo schema pred15posto dall'Assessorato
regionale degli enti locali;

Considerato che occorre, in applicazione della ci-
tata norma, predisporre lo schema di tale regola-
mento; )

Sentito, sull’argomento, il comitato tecnico per la
polizia municipale;

" Decreta:

Lo schema di regolamento della polizia municipale,
previsto dall’'art. 9.3 della legge regionale 1 agosto 1990,
n. 17, & approvato nel testo allegato.

I comuni hanno l'obbligo di conformare a tale sche-
ma i relativi regolamenti di polizia municipale.

Il presente decreto sard trasmesso alla Gazzetfa
Ufficiale della Regione per la pubblicazione,

Palermo, 4 seitembre 1993,

ORDILE

Comune di

REGOLAMENTO DI POLIZIA MUNICIPALE
Titclo 1
ISTITUZIONE E ORDINAMENTO DEL CORPFO
Art. 1
Corpo di poMeia municipale
1 servizi di polizia municipale sono disciplinati dal presente
regelamento in conformita alla legge nazicnale 7 marzo 1986,

n. 65 e in applicazione della legge regionale ! agosto 199¢, n. 17.
E’ costituito il Corpo di polizia municipale del comune
di

Le norme del regolamento st applicann a tutti gli appa{-'-'
tenenti al Corpo di polizia municipale senza distinzione di qua-
Lifica.

Art. 2
Funzioni del sindaco

Il sindaco, o l'assessore delegato, sovrintence al! Corpo,
esercita 1'alta vigilanza e impartisce le opportune direttive ge-
nerali al comandante ai sensi dell'art. 2 della legge 7 marzo
1986, n. 65.

Non possono essere previste altre forme di dipendenza del
Corpo o dei singoli agenti di p.m. al di Fuori di quelle previste
per legge.

Art. 3 _
Funzioni degli appartenenti al Corpo
Nell'ambito del territorio comunale al Corpo di polizia mu-

nicipale sono demandati i seguenli compiti:
a} vigilare sull'osservanza delle leggi, dei regolamenti,

delle ordinanze e di ogni altra disposizione emanatz dalle Stato,




18

dalla Regione o dall'Amministrazione comunale, ¢on particolare
riguardo alle nmorme concernenti la polizia stradale e Ja polizia
amministrativa in materia di edilizia, del commercio, della tu-
tela dzll’ambiente, dell’igiene, dei pubblici esercizi;

b) assolvere a funzioni di polizia amministrativa attribuite
al comune dalle leggi vigenti;

¢) prestare soccorso e svolgere funzione di protezione
civile in occasione di pubbliche calamiti o disastri, d'intesa con
gli organi competenti, nonché in caso di privati infortuni;

d) adempiere compiti di polizia giudiziaria efo funzioni
ausiliarie di pubblica sicurezza ai Sensi degli articoli 3 e 5 della
legge 7 marzo 1986, n. 65, nonche delle disposizioni vigenti del
codice di procedura penale;

e} raccogliere notizie o effettuare accertamenti & rileva-
zioni, anche su richiesta degli organi comunali competenti, nei
limit? dei propri compiti Istituzionali;

f) coneorrere al mantenimento dell’ordine pubblico ai
sensi € con le procedure deli'art. 3 della legge 7 marzo 1986,
n. 65;

g} prestare servizio d’onore e di rappresentanra in occa-
sione di pubbliche funzioni, manifestazioni o cerimonie e for-
nire — su disposizione del sindaco — la scorta d’onore al gon-
falone del comune e, sempre nell’ambito comunale, a quello
della Regione;

h) vigilare percheé siano osservate le prescrizioni della
pubblica amministrazione a tutela del patrimonio comunale;

i) segnalare le deficienze rilevate o fatte rilevare nei pub-
blici servizi o le cause di pericolo per la pubblica incolumita;

1) provvedere all'espletamento dei servizi di polizia stra-
dale ai sensi delle norme del codice della strada;

m) collaborare con le forze di polizia dello Stato nellam-
bite del territorio comunale e nei limiti delle proprie attribu-
zioni, previa disposizione del sindaco, quando ne venga fatta,
per specifiche operazioni, richiesta motivata dalle competenti
autorita.

Nel casi durgenza la relativa disposizione pud essere im-
partita dal comandante del Corpo che ne da comunicazione al
sindaco non appena possibile.

Art. 4
" Organico del Corpo di p.m.

1 - L'organico ¢ l1a strutjura gerarchice - funzionale del Corpo
di p.m. sono determinati come da annessa tabella A (1).

(1) Avvertenza all’art. 4

Per la determinazione dell’organico del Corpe @i p.m. gl
enti si atterranno ai seguenti criteri ferme restando le dispo-
sizioni della contrattazione narzionale del lavoro ¢ le compati-
bilita finanziarie:

1) determinazione del numero degli agenti di p.m. (qua]:ﬂca
iniziale):

— un collaboratore di vigilanza di p.m. ogni 800 abitanti;

— 2 collaboratori di vigilanza di p.m. ogni frazione geogra-
fica e/o guartiere amministrativo;

— un collaboratore di vigilanza di p.m. ogni 1000 ettari di
terrenc;

— un collaboratore di vigilanza di' p.m. ogni plesso scola-

stico con almeno 5 aule.

I superiori dati sono cumulabili.

Le frazioni si arrotondang all'unitad superiore.

1 comuni di Palermo, Catanja e Messina possono, per di-
mostrate esigenze, aumentare l'organico come sopra ricavato
di una percentuale non Superiore.del 15%.

Per gli altri comuni capoluogo di provmcxa e queih con
alta intensitd di traffico veicolare, turistica, industriale o com-
merciale I'aumento di cui sopra non pud superare il 10%;

2) determinazione delle altre qualifiche:

aj) ogni 3 collaboratori di vigilanza di p.m. (hvetlo mma]c
V) un istruttore di vigilanza (livello VI: comandante nei comunt
di pari livello apicale); .
b) ogni 5 istruttori di vigilanza:

— un istruttore direttivo @i vigilanza (livello VIY: coman-

dante nei comuni di pari livello apicale);
¢) ogni 5 istruttori direttivi di vigilanza:

— un funzicnario di vigilanza (livello VIIl: comandante nei

comuni di pan lrvello apicale;
d) ogni 3 funziomari:

— un dmgcnte di pm. (livello I° d:ng

comuni di pari livello apicale);

comandante nci
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¢) ogni 2 dirigenti di p.m. livello 1v dirig.:
- un dlngeme superiore (livello 2 dirig.: comandante nci
comuni di pari livello apicale). (2)

(2)‘=_‘Avvertenm all’art. 4

La corrispondenza tra qualifiche funzionali e proﬁh profes-
sionali & cosi stabilita:
Livello Qualifica funzionaie Profilo professionale
V  Collaboratore di vigilanza Agente di polizia municipale
VI Istruttore di vigilanza Ispettore di polizia municipale
VII Istruttore dir. di vigilanza Ispettore sup. di pol. municip.
VIII Funzionario di vigilanza Funzionario di pol. municip.
1°D Dirigente di vigilanza Dirigente di polizia municipale
2D Dirigente di vigilanza Dirigente sup. di pol. municip.

Art. 5

Organizzazione tecnico operativa del Corpa di pm. (a)
Circoscrizione di polizia municipale

1 - Il Corpo di p.m. si articola nelle seguenti circoscrizioni:

- Circoscrizione di pan. di
(indicare la denominazione). Essa comprende le zone territo-
riali di......... (Nota: indicare quali zone, quartieri o frazioni
geografiche si vogliono comprendere nella circoscrizione).

— Circoscrizione di p.m.
.. €CC...

2 - Ciascuna circoserizione si articola in Qquartieri di p.amn.
come segue (b)

— La circoscrizione di p.m. di
¢ suddivisa nei seguenti quartieri di p.m.:

Quartiere di p.m. di (Nota: in-
dicare la zona territoriale in cui si vuole costituire il quartiere
di p.m. Esso non deve necessariamente coincidere con il quar-
tiere amm.vo).

Quartiere di p.m. di
(Nota: proseguire sulla superiore falsariga).

3 - Nell'ambito della circoscrizione (e del quartiere di p.m.)
gli operatori espletano tutti i compiti di p.m. secondo le man-
sioni assegnate € gli ordini ricevuti nel rispetto della qualifica
funzionale posseduta.

4 - L'operatore preposto al quartiere di p.m. & responsabile
dell'andamento del servizio nel quartiere nei confronii del pre-
posto alla circoscrizione di appartenenza e del comandante
(Nota: non tener conto della disposizione se non sono stati
costituiti quartteri di p.m.).

€cc,

NOTE

(a) La disposizione rignarda soltanto i comuni che rientrano
nelle previsiont dell'art. 7 della legge regionale n. 17/%0.

La circoscrizione & strumento di decentramento diverso dal
decentramento amministrativoe e quindi pud non coincidere con
quest'ultimo.

(b) Non tengono conto della disposizione i comuni che fen
inmtendono avvalersi della facolta di istituire i quartier di p.m.

5 - L'operatore preposto alla circoscrizione & responsabile
dell’andamento del servizio &i p.n. mei confronti del coman-
dante (Nota; non tener conto della disposizione se mon sono
state costituite le circoscrizioni di p.m.).

6 - I1 responsabile della circoscrizione almeno irisettima-
nalmente convoca la conferenza di servizio dei responsabili di
quartiere (Nota: non tener cqnto seé non ¢i sono quartieri),

7 - Il comandante del corpo di p.m. convoca almeno setti-
manalmente 1a conferenza di servizio det responsabili di circo-
scrizione.

La conferenza individua i problemi del servizio di p.m.,

| elabora ipotesi di soluzione e propone al comandante direttive

d'intervento, da pareri.

Il comandante, sentita la conferenza di cui al precedente
comma, assegna a ciascupa circoscrizione € ai quartieri, ove
istituiti, personale, attrezzature, automezzi e quant'aliro occorra
per il buon andamento del Servmo scondo le esigenre e Ie
disponibilita.

8 - L'attivita delle circoscrizioni e/o ‘dei quartieri deve sem-
pre uniforrnarsi alle direttive di carattere generale impartite
dal comandante.
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Mote allart. §

I criteri parametrali per listituzione delle circoscrizioni e
dei quartieri di p.m. da tenere presenti sono:

1} insediamento urbano e flusso veicolare;

2y frazioni geograﬁche efo quartieri amministrativi;

3) morfologia del territorio;

4) caratteristiche soc:o econon'uche culturali € ambientali
*della comunita.

Art. 6
Vigilanza di quartiere (1)

E’ istituita la_vigilanza d1 quartiere. Essa opera pei quar-
tieri di {Nota: pud essere indi-
cato uno o pill quartieri o tutto il territorio comunale secondo
le esigenze e le possibilitd).

Al servizio di vigilanza di quartiere & addetto un agente o
un istruttore di p.m. seconde le disponibilith di organico.

Il comandante del Corpo di p.am., sentitz la conferenza dei
responsabili di circoscrizione, determina il numero degli addetti
alla vigilanza di quartiere.

GH addetti alla vigilanza di quartiere svolgono, nell’ambito
territoriale assegnato, i compiti di cui all’art. 8 della legge re-
gionale n. 17/90.

Essi, alla fine di ciascun turno di servizio, redigono breve

rapporto su quanto operato osservato, € sulle eventuah segna-
lazioni ricevute.

NOTE

(1) Solo per i comuni che intendono e possono istituire il
servizio di vigilanza di quartiere.

Art. 7
Dipendenza gerarchica

Gli appartenenti al Corpo di polidia mumc:pale 5010 tenuti
ad eseguire le direttive impartite dai superiori per i singoli
settori operativi nei limiti del loro stato giuridico e delle leggi.

L'operatore di qualifica superiore dirige, anche con istru-
zioni specifiche, l'operato del personale dipendente, e assicura
il costante coordinamento in funzione del buon andamento del
servizio. Ha altresi l'obbligo di vigilare sul rispetto delle norme

di servizio e di comportamento del personale di cui & respon-
sabile.

Art. 8

Attribuzioni del comandante

Il comandante del Corpo di polizia municipale & responsa-
bile verso il sindaco o l'assessore delegato, della disciplina e
dell'impiego tecnico - operativo degli appartenenti al Corpo.

Per l'organizzazione generale dei servizi in conformiti alle
funzioni di istituto il comandante:

a) emana le disposizioni e vigila sullapletamcnto dei ser-
vizi conformemente alle direttive dell'amministrazione di cui
all’art. 2 del presente regolamento;

b; dispone l'assegnazione e la destinazione del personale
secondo le specxﬁche necessitd dei serviz; - .

¢) assicura i servizi del Corpo in funzione del coordma-
mento con le altre forze di polizia e della protezione civile,
secondo le direttive stabilite dal smdaoo ai sensi deI 3" comma
dell'art. 3 della legge n. 17/90;

d) mantiene i rapporti con la maglstratura. 1e autorita di
pubblica sicurezzz e gli organismi del comune o dx alt.n enti
secondo le necessith operative; :

€) rappresenta il Corpo di poliria mummpale nei rapporti
interni ed esterni e in occasione di funzioni e manifestazioni
pubbliche;

f} inoltra a].lamnnmstrazmne proposte e richieste finaliz-
zate al miglioramento strutturale del Corpo e dei servizi relativi.

In caso di assenza temporanea il comandante & sostituito

dall’addetto di qualifica pili elevata presente in servizio ¢, a pa-
rith di qualifica, dal pid anziano.
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- Art. 9
Attribuzioni dei dirigenti di pm

I dirigenti di p.m. coadiuvano il comandante nella direzione
tecnica, disciplinare e amministrativa del Corpo.

Svolgono attivith di studio, ricerca e programmazxone del
lavoro verificandone i risultati.

Assicurano l'esatta osservanza delle chrett.we e delle dispo-
sizioni dell'amministrazione e del comandante.

Sono responsabili della struttura cui sono assegnati nonche
dell'impiego tecnico operativo e della disciplina del personale
che vi & addetto.

In particolare:

— coordinano e controllano i servizi lero afﬁdau,

— emanano ordini di servizio e stabijliscono le modalith di
esecuzione;

— elaborano relazioni, pareri e schemi dx provvedimenti am--
ministrativi e regolamentari,

Art. 10
Artribuziont def funzionari di p.m.

Coordinano e controllano i servizi loro affidati e rispondono
del loro buon andamento nonché dell'impiego e della disciplina-
del personale addetto.

Nell'ambito delle strutture o servizi loro assegnati:

— emanano ordini di servizio e le relative modalita di ese-
cuzjone, forniscono istruzioni normative e operative al personale
subordinato e ne curano l'assegnazione e il coordinamento;

— avanzano proposte per il miglioramento del servizi.

Art. 11
Attribuzioni degli istruttori direttivi di p.m.

L'istrutiore direttivo coadiuva il superiore diretto nelle sue
attribuzioni.

Svolge funzioni di coordinamento e controllo dei settori o
uffici che gli sono affidati e del cui buon andamento & respon-
sabile.

Fornisce l'assistenza necessaria al personale dipendente
sull'espletamento del servizio partecipandovi direttamente.

Vigila sulla disciplina e i1 comportamento del personale
dipendente ¢ ne cura listruzione e I'aggiornamento.

Assicura l'esatta interpretazione ed esecuzione delle dispo-
sizioni superiori.

Disimpegnano servizi di particolare rilievo ed eseguono in-
terventi a livello specializzato, anche mediante l'usc di stru-
menti tecnici,

Istruiscono pratiche di particolare rilievo connesse all'atti-

vita di pm. e redxgono relazioni € rapporti giudiziari e ammi-
nistrativi.

Art. 12
Attribuzioni dell'istruttore di p.m.

L'istruttore di p-m. svolge tutti i compiti di cui all'art. 71
del D.P.R. n. 268/87.

‘Ha la responsabilita della sorwgﬁ';r'lza dei servizi che gli
sono affidati,

Ha compiti di coordinamento e cootrollo delle attivith svolte
dal personale di qualifica inferiore.
‘ Art. 13
Attribuzioni degli agenti di p.m.
Gli agenti di pan. espletano tutte le mansioni inerenti alle
funzioni d'istituto.
In particolare hanno 1I compito di
~ vigilare sul buon andamento di tutti i pubblici servizi
nelle vie e piarze del comune segnalando eventuali disservizi;
- esercitare una vigilanza attentz e continua affinche siano

ngorosameute osservate le disposizioni di legge, dei regola—

menti, delle ordmanze in genere e di quelle munijcipali in par-
ticolare;

-— accertare e¢ contestare le violazioni nmei modi prescritti

dalle legegi e dai regolamenti evitando inutili e spiacevoli di-
scussioni;
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— prestare soccorso ed assistenza ai eittadini,
prontamente ovunque si renda necessario;

~— usare la maggiore cortesia possibile con coloro che chie-
dono notizie indicazioni o assistenza;

— acquisira, ticevere e dare informazioni, effertuare ricer-
che ed accertamenti relativi ai servizi eomunali;

— vigilare sul patrimonio comunale per garantirie la buo-
na conservazione e reprimere ogni illecito uso:

— esercitare li controllo sull'osservanza delle norme in ma-
teria di viabilita, di polizia urbana, di annona, di commereio,
di polizia amministrativa, di edilizia, di igiene, di protezione
ambientale, ecc. In caso di risse o litigt intervenire  pronta-
mente per sedarli;

— prestare assistenza nel trasporto e nell'aceompagnamento
di persone ferite, informandone il comando e le autorita com-
petenti;

— evitare che siano rimosse, senza l'autorizzazione della
autoritda compelente, le salme di persone decedute in luogo
pubblico;

— intervenire nei confronti delle persone in evidenti con-
dizioni di menomazione psichica o in stato di agitazione psico
motiria per malattia o assunzione di sostanze stupefacenti o
alcoliche che rechino molestia suile pubbliche vie, adottanda
gli accorgimenti di legge e quelli necessari per evitare che
possano nuocere a se stessi o agli alird;

— seortare i mezzi di soccorso o di trasporto degli amma-
lati di mente fine al presidio sanitario nel caso di . ricovero
disposto con ordinanza del sindaco in T.S.0.

— accompagnare possibilmente alle loro abitazioni, oppure
presso gli uffiei del comando, i fanciulli abbandonati o smar-
ritisi;

— intervenire contro ehiungue eserciti la mendicitd o Yeser-
cizio abusivo di mestieri girovaghi;

— depositare immediatamente all’'ufficio eompetente, e con
le modalitd stabilite, oggetti smarriti o ricevuti in consegna;

— egvitare ed impedire danneggiamenti oltre che alla pro-
prietd de! comune e a queila degli aitri enti pubblici, anche,
net limiti del possibile, alla proprietd privata;

— sorvegliare, in modo particolare, che non si verifichino
costruzioni o depositi abusivi, accertando inolire che i cantieri
delle costruzioni edilizie rechino ie indicazioni e le tabelle pre-
scritte dai vigenti regolamenti edilizi comunalti e la segnaletica
imposta dal codice deila strada;

— controllare che gli orari di aperttira e chiusura dei negozi
¢ degli esercizi pubblici siano rispettati e vigilare sull’esatta
osservanza delle norme vigenti in materia di prevenzione in-
cendi, delle disposizioni legisiative e regolamentari sui servizi
metrici e, in partieolare, sulla verificazione periodica biennale
del pesi ¢ delle misure; .

— in occasione di fierc e mercat vigilare in modo partico-
lare affinche:

a) le occupazioni di suclo pubblico avvengano secondo le
medalitd e le norme dettate dall’amministrazione comunale e
le altre autorizzazioni siano regolari;

b) siano prevenute risse, furti, borseggi e schiamazzi;

¢) non vi si esercitino giochi d’azzardo, intervenendo nei
modi di legge contro i trasgressori;

d) mediatori e jimbgpitori esercitino ton regolaritd la loro
attivith e sia evitato ogni atteggiamento petulante che dlsrurbl
i visitatori e gli avventori;

e} sia assicurato il libero svolgimento fieristico e dei mer-

accorrendo

cati; . ) .
— impedire l'abusiva affissione murale o la “distribuzione
pubblica non autorizzata di manifesti, nonch2 la laeerazione o
la deturpazione di quelli 1a cui affissione sia stata regolarmente
aulorizzata;

— non ricorrere alla forza se non sia assolutarnente indi-
spensabile per fare osservare le leggi, per tradurre persone in
stato di fermo o di arresto, per mantenere l'ordine pubblice o
per difendere se stessi o gli altri da violenze o da sopraffazioni.
L'uso delle armi & consentito solo nelle ipotesi previste dalla
legge penale;

In relazione ai compiu connessi alla funzione di agenti di
golma giudiziaria si rinvia alle leggi e ai regolamenti dello

tato

Gli agenti prestano la loro opera appiedati © a bordo di
veiecli, utilizzando i mezzi, gli strumenti e le apparecchiature
tecniche di cui vengono dotati per la esecuzione dei loro inter-
venti.

Are. 14

Norme di accesso al Corpo

L'accesso al Corpu di p.m. & disciplinato dalle norme di
legge e della contrattazione nazionale di lavoro.
A tal fine, oltre ai generali requisiti per l'aceesso al pub-
blico impiego, si richiede:
a) possesso della patente di guida di categoria B o supe-
riore;
b) idoneila psicofisica all’espletamento di tutti i sen'm
distituto;
c) statura come Stabilita per gli agenti della polizia dJ.
Stato;
d} possesso dei requisiti per il eonferimento della quali-
fica di agente di p.s. da parte de] prefetto, ai sensi dellari, 5
2¢ ¢ 3* eomma della legge n. 65786;
- ) titolo di siudio conforme a quello stabilito dalla con-
trattazione nazionale di lavore per le corrispondenti qualifiche.

Avvertenza _ R . e
- . . K. ]
Il regolamenin dell'ente pud prevedere por taluni profili
professionali de! Corpo forme di aceesso interno ol sensi der-
l'art, 24 del DPR. n. 37/83 e nei rispetto deila ne-ma:civa

vigente.
An. 12
Aggiornamen1o professionale

La formazione, la qualificazione, l'alddestramento e l'aggior-
namento degli addetti alla polizia municipale vengono effettuati
in conformitd all'art. Il della legge regiomale n. 17/90, presso
il centro regionale per la polizia municipale.

1 vincitori di concorsi pubblici per posti del Corpo di poli-
zia municipale sono tenuti a frequentare, net periodo di prova,
specifict corsi di qualificazione professionale.

Titolo IV
UNIFORME, ARMA E DOTAZIONT
Art. 15
Uniformsz d: servizio

L'amministrazione fornisce l'uniforme di servizio ¢ goan:o
necessita per gli appartenenti al Corpo di polizic 1mumnicipale.

La foggia, la qualita, il tipo e i capi delle uniformi, nonchi
le. dotazioni accessorie, sono determinati in atluarione dello
art. 10 della legge regionale m. 17/90.

Le uniformi sono descritte, per ogni foggia e nei diversi
capi, nella cTab:Jla_wgst_\zg\_r_xo » che viene approvata con delibera
dell

La tabela determma le quannta e i periodi delle forniture,
nonche le modalitd eon cui i capi delle uniformi e gli accessori
devono essere indossati.

E’' [atto divieto agli appartenenti al Corpo di apportare mo-
difiche o visibili aggiunte all’'uniforme assegnata. .

Art. 17—
Distintivi di qualifica

1 distintivi di qualifica e anzianith degli appartenenti al
Corpo sono stabiliti, conformemente alle determinazioni adot-
tate con decreto dell’Assessore regionale EE.LL. n. 3/114% del
15 marzo 1993, al sensi deil'art 10 della legge regionale n. 17/90.

1 distintivi suddetti e la placca di servizio somo descritti
nella « Tabella vestiario» che ne stabilisce anche le modalith
per l'applicazioné iforme e per I'uso.

Sull’'uniforme possono essere portate dai singoli apparte.
nenti le decorazioni al valore civile e militare, applicate secondo
le consuete modalita d'uso e le onorificenze riconosciute dallo
Stato jtaliano.

Ar: 18
Arma d'ordinanza

Gli appartenenti al Corpo di polizia municipale sono do- .
tati dell'arma d'ordinanzz, secondo quanto disposto dal regola-
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mento speciale in attuazione del B.M.Y. del 4 marzo 1987, n. 145,
del tipo descriito nella « Tabella vestiario ».

L'arma deve essere portata indosso, come stabilito dal re-
golamento speciale. Essa pud essere impiegata soltanto nei
casi in cui l'uso & consentito dalla legge.

Gli agenti vengono addestrati all'uso dell’arma durante il
corso iniziale di formazione professionale.

Art. 19
Strumenti ¢ mezzi in dotazione

Le attivita della polizia municipale possono essere disim-
pegnate con lausilio di autovetture, motocicli, ciclomotori e
automezzi per impieghi speciali, dotati di sisterna di allarme e
collegamento radio-ricetrasmittente con la centrale operativa
del comando e di ngni altra attrezzatura idonea ad assicurare
una efficiente operativitd in relazione alla destinazione di im-
piego di ogni singolo mezzo,

Il personale in servizio di vigilanza & datato dl appareccluo
ricetrasmittente portatile.

Art. 20
Servizio in uniforme ed eccezioni

Gli appartenenti al Corpo di polizia municipale prestano
i servizi di istituto in uniforme.

L’attivith di servizio pud essere svolta in abito civile solo
nel casi espressamente autorizzati dal comandante.

Art. 21
Tessera di servizio

Gli appartenenti al Corpo di polizia municipale sono mu-
niti di una tessera di servizio fornita dall'amministrazione che
certifica Pidentitd, la qualifica e il numero di matricola deila
persona nonché gli estremi del prowed:mento di conferimento
della qualifica di agente di ps.

Il modello della tessera & riportato .nella « Tabellas alle-
gata al regolamento.

Tutti gli appartenenti al Corpo in servizic devonc portare
con se la tessera di servizio.

La tessera deve essere sempre mosirata a richiesta e, prima
di qualificarsi, nei casi in cui il servizio viene prestato in abito
civile.

" Titolo V
SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
Art. 22
Finalitd generali dei servizi

L'organizzazione dei servizi di cui al presente titnlo V e
I'impiego del personale di cui al titolo VI successivo, devono
rispondere alla finalitd di consentire il regolare e ordinato svol-
gimento della vita collettiva e vengono svolti secondo le “diret-
tive impartite dal sindaco per il perseguimentc del pubblico
interesse. . L

Art. 23
Mobilita

La permanenza del personale di p.m. in uno stesso servizio
© settore non pud avere durata superiore a 3 apni. .. -

Y criteri di mobilitd nrizzontale conseguenti all appluzzmne
del precedente comma sonn concordati con le orgamzmzmm
sindacali rappresentate nel Corpo.

Art. 24
Servizi esterni

Per il perseguimento delle finalith di cui al precedente
art. 3 sono istituiti servizi appiedati o a bordo dei veicoli’ posti
a disposizione dell'amministrazione nell’'ambitc delle attribu-
rioni proprie degli addetti.

Tutti gli addetti ai servizi possono essere adibiti alla guida
dei wveicoli disponibili per Fespletamento di compiti d'istituto.

A tal fine Pamministrazione provvederd per il consegui-
mento, da parte degli addetti alla conduzione, della patente
speciale di servizo di ¢ui all'art. [39 def D.L. 30 aprile 1992,
n. 285.

Art. 25
Servizi interni

I servizi interni del Corpo sono finalizzati alla organizza-
zione, predisposizione e fu.uzxonamentc dei compiti d'istituto
del Corpo stesso.

Al servizi di supporto tecnico (mformat:zza.zmnc, dattilo-
grafia, archivio, centralino telefonico e mansioni esecutive e
ausiliarie in genere) sard addetto in via prioritaria personale
del Corpo e quindi altro personale comunale.

Il personale amministrativo comunale addetto ai servizi di
cui a1 precedente comma conserva lo stato giuridico ed econo-
mico della qualifica posseduta.

I criteri di assegnazione del personale di p.m. ai servizi in-
terni del Corpo sono nell'ordine: Finidoneitid temporanea del
personale a tutti i servizi esterni, 'anzianitd d) servizio e l'an-
zianita anagrafica.

Avvertenza all'art. 25

Al servizi intermi non pud essere destinato personale della
vigilanza in misura superiore al 15% degli addetti al Corpo.

Ulteriori esigenze di personale per tali servizi saranno fron-
teggiati col personale amministrativo comunale fino a un mas-
simo di un ulteriore 13%.

Art. 26
Obbligo d'intervento e di rapporto

Restando fermmo ['espletamento dei doveri derivanti dalla
qualifica di agente n ufficiale di polizia giudiziaria, gli apparte-
nenti al Corpo hanno Fobbligo di intervenire per tutti i compiti
derivanti dalle funzinni d'istituto.

L’intervento pud essere prioritario o esclusivo sulla base di
un ordine, anche verbale, del superiore gerarchico, ovvero sulla
base dell’ordine di servizic n det programma di lavoro assegnato.

Oltre ai casi in cui & prevista la stesura di verbali o di
rapporti specifici, il dipendente deve redigere scmpre un rap-
porto di servizio per gli interventi relativi ai fatti dai quali
derivano particolari conseguenze o per i quali & prevista la ne-
cessith o l'opportunitd di una futura memoria.

Art. 27
Ordine di servizio

Il turno, Yoraro, il posto di lavero e le modalita di esple-
tamento del servizio, di norma sono predisposti con ordini di
servizio anche individuali.

Gli nrdini di servizic devono essere pubblicati almeno entro
le ore 14 di ciascun gloma e gh appa.rtenenu al Corpo hanno
Yobbligo di prenderne visione.

I destinatari dell'ordme di servizio devono attenersx alle
modality indicate ed alle istruzioni impartite sia in linea gene-
rale, sia per il servizio specifico.

¥ servizi dovranno essere di massima predisposti sulla base
di turni almeno settimanali pre - determinati.

Tali turni potranno subire variazioni, per casi eccezionali,
che dovranno essere comumicati tempesuvamente agli interes-

sati, fermo restando il ricorso prioritario all istituto della repe-
ribilita.

Art. 28
Divieto di distacco o comandi

Non sono consentm chstacch: o comandi del personale di
p.m. pressn altri settori delYamministrazione.

1l ecnmandante, su motivata richiesta del sindaco, pud
disporre Fimpiego del personale solo per servizi di p.m. presso
altri settori dell’'amministrazione, ferme restando la disciplina
e la dipendenza dal Corpo di p.m.
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Art. 29
Servizi esterni presso altre amministrazioni

Aj sensi dell'art. 4, comma IV, della legge quadro 7 marzo
1086, n. 65 & dell'art. 3, comma III, della legge regionale n. 17/90,
gli appartenenti at Corpo possono essere impiegati singolarmente
v in gruppi operativi per effcttuare servizi di natura temporanea
presso altre amministrazioni locali, previa comunicazione al
prefetto ove richiesta dalle disposizioni richiamate.

Tali servizi vengono prestati sulla base di intese tra le am-
ministrazioni interessate.

In casi di urgenza per motivi di soccorso © a seguito di
calamita e disastri, I'impicgo pud essere deciso con determina-
zione del sindaco o, in mancanza, del comandante. Al personale
impiegato si applicanc le disposizioni previste dal regolamento
del personale per le missioni e le trasferte dei dipendenti.

Il comando di polizia municipale & autorizzato a gestire
direttamente servizi stradali d'iniesa con quelli dei comuni con-
finanti per necessitd derivanti da situazioni della circolazione e
per manifestazioni o altre evenienze straordinarie.

Titolo VI
SVOLGIMENTO DEI SERVIZI DEL CORPO

An, 30

Prolungamertio del servigio

Il prolungamento del servizic & obbligatorio per il tempo

nceessarios

o) al fine di portare a compimento un’operazione di ser-
vizio giad iniziata e non procrastinabile;

k) in siteazioni di emergenza anche in assenza d; ordine
superiore;

¢) in attesa dell'arrivo in servizio dell'appartenente al
Corpo del turno successivo, quando & previsto dall'ordine di
servizio.

Art. 31
Motilitazione def servizi

Quando si verificano situazioni di straordinaria emergenza,
tutti gli appartenenti al Corpo possono essere mobilitati in
continuitd, a disposizione dei servizi, fornendo la reperibiliti
nelle ore libere.

If comandante pud sospendere le licenze ¢ i permessi ordi-
narj per tetii gli appartenenti al Corpo, al fine di poter disporre
dell'intera forza necessaria,

Art. 32

Reperibilitd degli apportenenti al Corpo
Oltre ai casi di straordinaria emergenza di cuf all'arti-
colo precedente, i1 comandante dispone turni di reperibilita
dcgli appartenenti al Corpo in relazione a determinati servizi
di istituto, in conformith alle disposizioni di cui aifart. 4 del
DPR. n 268/86 e successive modificazioni.

Titolo VII
- NORME DI COMPORTAMENTO
Art. 33

Norme generali: doveri

Gli appartenenti al Corpo osservano le disposizioni del pre-
sente regolamento, monché le disposizioni contenute nel rego-
lamento organico del personale, svolgendo i propri compiti
nello spirito delle finalita dei servizi indicato nell’art. 21.

Fermi restando gii obblighi derivanti dalle disposizioni di
legge, gli appartenenti al Corpo - devono considerarsi sempre

- disponibili per il servizio, per le situazioni di emergenza.

Art. 3%
Rapporti irterni al Corpo

I rapporti gerarchici e funzionali fra gli appartenemi al
Corpo sono improntati a reciproco rispetto e cortesia, al fine
di conseguire la massima collaborazione ai diversi gradi di
responsabiliti.

Gli appartenenti al Corpo sono tenuti alla massima lealty
di comportamentc nei confronti dei supenon colleghi ¢ subal
terni, evitando di diminuirne o menomarne in qualungque modo
autoritd e prestigio.

Art. 13

Comportamento in pubblico

Durante i servizi svolti in luogo pubblico, 'apparicnente al
Corpo deve mantenere un conlegno corretto € un comporta-
mento irreprensibile, operando con senso di responsabilith, in
modo da riscuotere sempre la stima, il rispetto e la fiducia
della collettivita,

Egli deve rispondere alle richieste dei cittadini, intervenendo
o indirizzandoli secondo criteri di opporiunita ed equitd.

Deve sempre salutare la persona che lo interpella o0 2 cui
si rivolge.

L’'appartencnte al Corpo nell’esercizio delle proprie funzioni,
ove richiesto, deve fornire il proprio nome, cognome e quali-
fica e, quando opera In abito civile, dueve prima qualificarsi esi-
bendo la tessera di servizio.

Durante il servizio deve assumere un contegno consono
alla sua funzione.

Art, 36
Suinro

I1 saluto verso i colleghi, i superiori, i cittadini, le istitu-
zioni e le autoritd che le rappresentano, ¢ un dovere per gli
appartenenti al Corpo,

Il saluto si effettua militarmente.

Sono dispensati dal saluto:

— coloro che stanno cfiettuando la regolazione manuale del
traffico;

— i motociclistt in marcia e coloro che sono a bordo di
autoveicoli;

— il personale inguadrato in drappelio di scorta al gonfa-
lone civico o alla bandiera nazionale.

Titolo Vil
DISCIPLINA, RICONOSCIMENTI E PROVVIDENZE
Art. %7
La responsabilitd civile e disciplinare degli appartenenti al
Corpo di polizia municipale & rcgelata dalle norme di legge o
di regolamento vigenti.
Art. 38
Accertamenti sanitari
Gl appartenenti al Corpo di p.m. sono sottoposti ai con-
trolli periodici di legge per la verifica delle condizioni i salute,
in relazione alla specifica natura del servizio e alla eziologia
delle malattie professionali.
Art. 39
Segnalazioni particolar: per gli appartenenti al Corpo
Il comandante segnala al sindaco i dipendentt che si soﬁo,
distinti per aver dimostrato una spiccata qualitd professionale,
spirito di iniriativa e notevoli capacity professionali con risul-

tati di eccezionale rilevanza.

Art. 40

Minute spese di funzionameiito

Con previsione di- bilancio, vienc stapziata anpualmente

una congrua somma da destinare alle minute spese di funzio-
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" namento, di gestione e di manutcﬁzione degli impianti e delle
attrezzature del Corpo.

Alla gestione delle somme & preposto, dal comandante, un
dipendente di livello non infericre al VI (economo).

L'economo provvede ad amministrare le somme accredita-
tegli nel rispetto del regolamento di economato del Corpo.

Art. 41
Attivita sportive istituzionalizzate
Raccomandazione

: Senza nocumento del servizio gli enti possono disciplinare
attivith sportive e culturali.

Art. 42
Rinvio al regolamento generale per il personale del comune
Per quanto mon & previsto nel presente regolamento, si
applicanc agli appartenenti al Corpo le morme contenute nel

regolamento per il personale del comune, nelle leggi e nei con-
tratti regionali di lavoro.

(93.37.2486)

DECRETQ 11 settembre 1993,

Cancellazione di alcuni nominativi dagli elenchi dei
componenti delle commissioni giudicatrici di pubblici con-
corsl nella Regione.

L’ASSESSORE PER GLI ENTI LOCALI

Visto il decreto n. 3 del 31 gennaio 1992, con il
quale sono stati predisposti gli elenchi di cui all’art. 3
della legge regionale n. 12 del 30 aprile 1991;

Visti i decreti n. 331 dell’8 maggio 1992, n, 332 del
2 giugno 1992, n. 08 del 10 febbraio 1993 e n. 19 del
19 aprile 1992, di correzione ed integrazione dei sud-
detti elenchi;

Rilevato che taluni interessati ne chiedono la can-
cellazione;

Ritenuto di dovere provvedere alla conseguente
correzione dei suddetti elenchi;

Visti gli atti d’ufficio;

Decreta:
Articolo unico

11 sig. Burgio Salvatore, nato a Palermo il 15 gen-
naio 1921 e domiciliato in Palermo, via Salvatore Mec-
cio, n. 25, & cancellato dagli elenchi delle provinece di
Agrigento, Caltanissetta, Catania, Enna, Messina, Pa-
lermo, Ragusa, Siracusa, Trapam relativi alla tipolo-
gia A1-AlL-A2 e AZL.

Il sig. Virzi Sebastiano, nato a Cesard il 15 novem-
bre 1520 & domiciliato in Catania, via Gustave Vaglia-
sindi, n. 53, & cancellato dagli elenchi delle province di
Catania e Messina, relativi alla tipologia Al - AIL - A2
e A2L.

Il sig. Aronica Claudm, nato a Palermo il 28 gen-
naic 1942 e domiciliato in Palermo, via A. De Gasperi,
n. 112, & cancellato dagli elenchi regionali e dagli elen-
" chi delle province di Agrigento, Caltanissetta, Catania,
Enna, Messina, Palermo, Ragusa, Siracusa, Trapani,
relativi alle tipologie Al e AlL.

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetia
Ufficiale della Regione siciliana,

Palermo, 11 settembre 1993,

_ ORDILE
(93.382537)

ASSESSORATO DELLA SANITA’

DECRETO 8 luglio 1993.

Modifica del decreto 22 rnaggio 1992, concernente Ia
composizione della commissione per l'esame delle delibere
relative alle piante organiche provvisorie delle unitd sani-
tarie locall

L’ASSESSORE PER LA SANITA’

Visto lo Statuto della Regione;

Visto il 'decreto n. 97629 del 30 gennaio 1992, con
il quale sono state emanate le norme relative al rece-
pimento dei decreti n. 93914/91 e n. 97981/92 inerenti
l'assegnazione di nuovi posti di personale sanitario,
parasanitario e tecnico nelle piante organiche delle
UUSSLL. della Regione siciliama; '

- Visto il decreto n. 99493 del 22 maggio 1992, con il
quale & stata istituita presso l'Assessorato regionale
della sanitd una commissione con il compito di esami-
nare le deliberazionj prodotte dalle UUSS.LL. della
Regione siciliana, con le relative nuove piante organi-
che provvisorie, in ottemperanza al disposto del pre-
citato decreto n. 97629/92 e di procedere al successivo
inoltro delle medesime alla Giunta regionale per la
definitiva approvazione;

Vista la nota n. 371 del 25 giugno 1993, con la quale
il presidente della commissione chiede di provvedere
alla sostituzione dei componenti della medesima im-
possibilitati ad assicurare la presenza alle sedute; in
quanto oberati da altri incarichi, ovvere perché posti
in quiescenza;

Ritenuto opportuno procedere alla modifica della
composizione della commissione, al fine di consentire
la prosecuzione dei lavori con la celeritd che la ma-
teria richiede, nominando nel contempo anche dei fun-
zionari supplenti;

Decreta:

Art. 1

La composizione della commissione
decreto n.
ficata:

— dott.

- dott.
dott.
dott.
rag.
rag.

( istituita con
99493 del 22 maggio 1992 viene cosi modi-

Domenico Garbo - presidente;

Luigi Gueli - componente titolare;
Donatella Falzone - componente supplente;
Vincenzo Conzales - componente titolare;
Salvatore Gatto - componente supplente;
Simone Cuccia - componente titolfare;
sig. Calogero Lio - componente supplente;
dott. Concetta Cabibbo - componente titolare;

. Lorenzo Maniaci - componente supplente;
. Ambrogio Vario - compcnente titolare;

- Luigia Alicata - componente supplente.




