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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Datg (da—2)
« Nome & inditizzo de} datore df
lavoed

. Tipa-dj enda o settore

» Tipo-tiimpiege

-+ Principai mansion] e responsabilita

~Date(da a) 18t .
| Coop. Saa.socaaleAmMn e

e Kome's :ndmzzoée! datore o
favero
T:po tf ezisnda o sstfore

_ «Tipo di impiegd
+ Principati mangioi! ¢ responsability

“Data [da a)

- Nerria & indirizzo-del dalore di

o N lavoro

« Tipo-df-4zienda o settore

' “»Tipo.di implego

+ Principafi mansiont ¢ resmnmbiﬁ%
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Centro Accoglienza Richiedent Asle; Lenlie-Per lepam
assistente:sociale’ vefic D2
m’mﬂmﬂmmmm a proteuone .
segrelariato sociale, Intérvista socidle, tmnt- ofiics, medtazméz,
lovoro di equipe s di re{e’ '

DAL 01-16-2013 AL231418§2017

Centro Aocofg&enza Richiedenti Aslo, Centro Per Rimpatr-
asgistente soctale fivello D2

Informativa sociale In favare de fichiadentila protezione,- S
segretariato sociale; nfervista: saclale, front- ofﬁce mediaAdse - -

DAL 06/06/2011 AL 30-09-2013
Cooperativasociais &1l ‘Afbatms 1975%

Centro Accoglienza Richiedant Asilo, Cenfro Per Rmpat]

ko soicidle, inferdsta soclale; front- dffice medzaméé »
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

+Date {da -3}

+ Nome e fipo di istituto df Istrizlone
o fornézione

« Principall materie / abilita
professionali-aggetiy dello studio

= ualifica conseguita

« Livello nella classificazione
naziofdle {8 pertinente)

+Date {da—a}
+ Nome e tipo dl istituio df istruzione -
0 foemazions
« Peincipeli matedie f abifita
professkmeéi oggeto dello. studio

* Quadiiica cansegmta
= Livello nelfa classtficazions
nazionale (s pertinante)

Carsi i Formazions :

Pagka? - urdatam vie df
{Piazza Loca ]

»

[ Dal 20060 2009, - '
- Universita degll-Studi df Catania-Facofia di Sclénze Polifiche

Diritto, saclologiapsicologia.sioria e laifirzion! delfAfrica

Latrea Specialistica i Programitvazione’ e{-}mﬁéne delle
pofitiche o-dei servizl socali con vifazions fivale i 997110

t Laurea di I ivello

Dal 20022 2006 o )
Universit degli studi di Pelermo- Facolta df Scienze delia Formazions

" Principl e fondament! del senizio sosials, Metodi.s fecrichis,B¥io di

famiglia,dicitto piivato dirtto pubblico difits dellunione europea.

Laurea ir Organizzazions dei servizi sorali
Laurea di | Livello con votezione findle di 104/110

08 aprile 2020

[ minor stranier non accompagnal: tutela del dirild, accoglienza

& inclusione sociale {evenio accreditato dal CNOAS)

02 &pitse 2020

Gl Assistent! sociali nelfemergenza Covid 18 Ricerca e Quesbonar.o
{evento accreditato dal CNOAS)

G2 aprile 2020 ’

Frogetto di ricerca; “La metamorfosT del lavoro sociale pmfessxonaw'
{aventn acereditato dal CNCAS)

i 30 dicembre 2018 :

i fencmeng della violenza reel-confronti degli Assistenti somal‘
{svento accreditato dal CNOAS)

11 dicambre 2018

Laviolenza in famiglia

(evento accreditato dal CROAS Sicilia)

06 diceribre 2018 ©

| . Libesa Professions: Conosclamola Megluo

{svenkraceraditato dal CHOAS)
05 diceritbre 2019
Vaffidaments fainlfiere, perché e come? Principl, melodi, buons | préssie
prospetiive fiel docinnentt del Tavolo Neziouale Affido :
{evento atcreditato def CNOAS)
18 sittembre 2018
Ruolo ed opsrativity dell'Assistente Soclale. Libera
professions & Impresa soclale
{evento-accreditatn dal CROAS Sicilia}
dal 17 seftembre 2018 al 21 settembrs 2018
" Corso di formazione rivolto aghi operatord dei centridi aocogﬁenza, Inclust
operatori del centri di 1" accoglienza per MSNA di 1° livelis-ed operator delle
prefetiure .
{evento accreditato dal CROAS. Sicifia).
11-meggio 2018
Percorsi di sastegno zlie Famiglie adotiive &. affidatarie
{evento accreditato dal CROAS Sicilia)
D3 luglic 2015
il Segreto Professionale degli Asskstenti Sociali
{everto accreditato dal CROAS Sicilia)

Per Wiarion informaziont: ‘
v cedefon.au.intranspareficy
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=CAPAcrr§; E COMBETENZE

PERSONALY '
Acwmne{ corso daife: m&dsﬂa
carfira s non necessaiamionte
Heohoschile da certificali & diglomi
ufficiah.

MADRELINGUA

ALTRE UNGUA

» Capacita i lefura
+{apecita di scrittura

» Capacitd di espressiode orals

" CHPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALE

- . Vivers e favorare ton alire parsone, i '
- ambians mulficulturate, octupsndo posti

incui lrcomunicezioas & iporante e fn
sfiugzion) incuj & essenzialg favorare in
Squadra fed es, culfura & spet), ace,

CAPACITA € COMPETENZE
ORGARIZZATIVE

Ad gs. coordinameitio o smministrazione
o paisone, progetti, bished; sul posto di
Tavaro, In aftivité of volontaristo (ad es.
culling @ sport), & casa, 8t

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con mmpmer, atirezzaturs specifiche,
maeshinari, 6cc.

CAPACHA E-COMPETENZE

- ARTISTICHE
Husica, scré‘tg(& dreegRoess,

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE
Corrheianze non precidsntemerte

fadicate.

PATENTE O PATENT!

VLTERIOR! INFORMAZIONT

pava 8k =08z 00L...
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HTAUANO §

[foglesa }

| . Buono

RUOHD
BHONO

“ Capacita di comunlcare in mo&; chiaro ap;ec;sa nspondendo ale nchaeste dellvienza di

riferimendo, grazie alle attim d rélazione con i var attor] coinvolti nefla rete,

CAPACITA ORGNIZZATIVE LEGATE AL MONDO-DEL LAVORO E DELLO STUBKY, CAPACTA DI HDIRIZZO DEL
LAVORO DI BRUPPO, MA ANGHE CAPACITA DI LAYORO IN AUTOROIIA.

Utizzo abituale e offima conosoenza di; Sistenra opsrativo Micrasol Windaws anche don
applicativi avanzati, intemet & posta elettronlca Ottima conoscenza def pacchetto Office:

ELEVATA CREATIVITA E MANUALITA CONIUTILIZZO DEL COMPUTER . CREAZIGHILIGTAL I VARID.
GENERE QUALICALERDARI PERSONALIZZATS, VIDEQ AMATORIALI DI LAUREE, MATRIMON! EDALTRI EVENTL

PERSOHALITA PCRTATA ALLAPPRENDIMETO DEL HUOYO, CAPACITA B CONCENTRAZIONEE D!
APPLICAZIONE, BECISA MOTIVAZIONE AL RAGGIUHGMENTO DEGU OGIEITI\II A&’!RAZIO?\E ALK
CRESCITA PROFESSICRALE, SPICC&TA PROPENSIONE ALLA COMUWON‘: E AL MONDO '
DELL'INFCRMATICA

1. Otfima dizions.a buona étaﬁeﬁlca. Spwtaabmté a¢ fmeraglreem il -pubblico; cﬂsponﬂnﬁt% &

bt dt lavoro anche nek iesﬁvi

Awtorizzo il srattamentc: écim:el dati pessoagli ai smsiqcl Decreto Legislative
30 giugno 2003, 0. 196 *Codh cedn matesia gt pmtez: ’dm dat{ personsfi”,

Per uisricslinformaziont: -
sirn codéfors g Inbrarispasincy

| wwaweuropa et infoommisducatiazider it hirt

vy erasey-searcitidin




