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COMUNE DI MUSSOMELI

(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI CALTANISSETTA)

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE "COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE DESTINATO AL PERSONALE NON DIRIGENTE PER L'ANNO 2021

COSTITUZIONE FONDO 2021 ART. 67 CCNL 21.05.2018

UTILIZZO FONDO 2021 ART. 68 CCNL 21.05.2018

PARTE STABILE PARTE STABILE PARTE VARIABILE
FONDO CONSOLIDATO 2017 ART. 67, COMMA 1 CCNL 21 MGGIO 2018 € 161.866,00 TOTALE COMPLESSIVO FONDO
— o DTALE COMPLESSIVO FONDO STABILE 202 €172.353,00 VARIABILE 2021 €0,00
ART. 67, COMMA 2 LETT A): Incremento€ 83,20 per ogni dipendente in '
servizio al 31/12/2015 - Dal 2019 €6.739,00 -)PROGRESSIONE ECONOMICA CONSOLIDATA € 60.405,61 IMPIEGO INDENNITA' VARIE CONTRATTUALI
ART. 67, COMMA 2 LETT B): IMPORTO PARI ALLE DIFFERENZE TRA GLI
INCREMENTI A REGIME DI CUI ALL'ART. 64 RICONOSCIUTI ALLE £3.748 00
POSIZIONI ECONOMICHE DI CIASCUNA CATEGORIA CALCOLATE CON SRS (-)INDENNITA' DI COMPARTO CONSOLIDATA £€32.087.10
RIFERIMENTO AL PERSONALE IN SERVIZIO (anni 2016-2017-2018).* ’
ART. 67, COMMAZTETT. C]: RTA €assegni ad personam personale
cessato nell'anno precedente €0
TOTALE FONDO STABILE €172.353,00 SOMME DISPONIBILI € 79.860,29
PARTE VARIABILE IMPIEGO INDENNITA' VARIE CONTRATTUALI SPETTANTI PER
ECONOMIE ANNO PRECEDENTE CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
IN CORSO TOTALE COMPLESSIVO UTILIZZO FONDO
TOTALE FONDO VARIABILE €0,00 STABILE 2021 € 79.860,29
ECONOMIE FONDO STABILE DA RIPORTARE €0.00 ECONOMIE FONDO VARIABILE
TOTALE COMPLESSIVO FONDO 2021 €172.353,00 | SULLA PARTE VARIABILE DEL FONDO 2022 ! €0,00

*NOTA BENE: Ai sensi della dichiarazione congiunta n. 5, tali differenze, in quanto derivanti da risorse finanziarie definite a livello nazionale e previste nei quadri di finanza pubblica,
non sono assoggettate ai limiti di crescita del Fondo previsti dalle norme vigenti.




